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勞動部勞動力發展署為推動就業安定基金經費結報電子化，函請行政院主計總處同意授權已開發之

共用性經費結報系統移轉建置上開基金經費結報系統，本文簡要介紹其推動該基金經費結報電子化

之做法及經驗供各界參考。

勞動部勞動力發展署主計室（吳主任靜芳、楊科長莊榮、陳視察佳音）

就安基金經費結報系統移轉

建置案－就安結報全程 e 化

不卡關

壹、現況及問題

為辦理促進國民就業、外

國人聘僱管理及許可等計畫，

就業安定基金每年支出預算規

模約達 300 億元，分支計畫及

子計畫亦多達 260 餘個，編列

及執行機關除管理機關勞動部

勞動力發展署（以下簡稱本署）

及其所屬各分署、技能檢定中

心外，尚包括勞動部、職業安

全衛生署、勞工保險局、勞動

及職業安全衛生研究所等機

關，涉及機關眾多，業務龐雜，

每年核銷憑證數量相當可觀，

為簡化經費報支作業流程，增

進行政效率及落實節能減紙政

策，爰規劃推動就業安定基金

經費結報電子化作業。

貳、推動做法

一、執行方案評估

本署初始評估就業安定

基金經費結報電子化之執行方

案，包含自行開發或導入行政

院主計總處共用性經費結報

系統（以下簡稱共用性結報

系統），基於本署公務預算

自 108 年起陸續導入共用性結

報系統國內出差旅費等 19 項

報支功能辦理經費結報作業，

復考量本署原已建置就業安定

基金會計系統以因應各執行機

關預算編列、經費執行控管、

預算調整流用及記帳憑證登打
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等需求，為節省自行開發系統

成本，並繼續沿用上開會計系

統既有功能，爰決定向行政院

主計總處申請授權共用性結報

系統移轉建置就業安定基金經

費結報系統（以下簡稱本系

統），並介接上開自有會計 

系統。

二、就業安定基金經費結

報系統串接機關會計

及行政系統，達成核

銷全程電子化目標

本系統係以共用性結報系

統報支項目、架構及功能為基

礎進行移轉建置，配合本署資

訊環境並串接機關會計及行政

作業系統（如差勤系統、薪資

系統等）帶入相關資訊，於本

系統完成經費結報之申請、審

核及核准等流程後，送至就業

安定基金會計系統造具記帳憑

證，透過公文系統完成記帳憑

證傳簽後，再由電子支付系統

放行至財政部國庫署進行付款

作業，其中涉及撥付機關同仁

款項部分，由本系統將資料轉

入薪資系統，透過金融機構完

成匯款作業，後續於基金會計

創新變革精進獎勵項目 

圖 1　就業安定基金經費結報系統作業流程
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資料來源：作者自行繪製。

圖 2　公文系統匯入記帳憑證畫面

資料來源：公文系統。
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系統辦理資料封存及調案作業

（上頁圖 1），以達成經費報

支全程電子化作業目標。

三、運用既有系統增修記

帳憑證覆核及簽核功

能，節省成本及提升

作業效率

（一）公文系統辦理記帳憑證

簽核作業

鑒於本署就業安定基

金會計系統僅提供登打記帳

憑證等功能，並無線上簽核

資料來源：就業安定基金會計系統。

功能，考量另行開發上開功

能將耗費時間及成本，爰仿

效環境部做法，以公文系統

介接會計系統辦理記帳憑證

傳簽作業，彙集成批匯至公

文系統，自動帶入公文例稿

及傳票編號（上頁圖 2），

減輕同仁行政作業負擔，

降低實施經費核銷電子化之 

阻力。

（二）強化會計系統記帳憑證

覆核功能

就業安定基金經費龐

大，審核分工較細，部分機

關記帳憑證分別由不同人

員覆核，又記帳憑證係整批

匯出至公文系統審核，爰於

會計系統增設傳票覆核功

能，各該管覆核人員可同時

於會計系統進行傳票審核

作業（圖 3），彙總人員查

看傳票覆核情形，將已完成

覆核之傳票整批匯出至公

文系統辦理簽核作業（下頁

圖 4），以提升審核及傳簽

效率。

創新變革精進獎勵項目

圖 3　就業安定基金會計系統傳票覆核畫面
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參、具體效益

本系統目前已完成國內出

差旅費、短程車資、出席費、

兼職費、講座鐘點費、稿費 

（非採購類）等 6 項報支項目功

能建置，將持續移轉建置其他

報支項目功能，全案具體效益 

如下：

一、友善電子化報支環境，

節省行政成本

本系統透過取得行政院

主計總處所開發共用性結報

系統之授權進行移轉建置，使

就業安定基金與本署公務預

算均運用相同資訊系統之基

礎介面及功能辦理電子化報

支作業，減少使用者適應及學

習系統操作時間，並節省自行

開發系統成本。另就業安定基

金經費結報全程無紙化作業，

節省原始憑證等各項文件及

表單紙本，每年可減少 250.5

萬張紙，以及實體倉儲空間及

成本。

二、線上作業突破地域限

制，提升行政效率及

付款時效

本署所屬分署轄下就業服

務中心、就業服務站、職業訓

練場等遍布全國縣市（包含離

島），各地紙本憑證單據等須

由外派單位遞送交換至分署辦

理經費結報作業，透過本系統

全程以電子方式在網路作業環

境下傳簽，如有錯漏誤繕，免

人工退件修改遞送，減少紙本

資料來源：就業安定基金會計系統。
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圖 4　就業安定基金會計系統傳票匯出公文系統畫面
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傳遞時間、成本及風險，加速

結報及付款時效，並減少紙本

憑證整理歸檔作業，大幅提升

行政效率。

三、介接整合相關系統，

強化經費結報內部  

控制

本系統介接整合相關系

統，保有共用性結報系統之控

制點，另依就業安定基金實務

做法，介接及增修相關系統功

能，透過系統間資訊傳遞交換，

強化經費結報內部控制，茲說

明如下：

（一）業務單位提出動支經費

簽案時已於就業安定

基金會計系統就源輸

入預計支用之計畫別、

用途別等經費資料，於

本系統辦理經費報支

時，透過介接會計系統

帶入上開資料，可有

效控管預算執行進度，

並減少人工重複登打 

作業。

（二）介接差勤系統公差（假）

資料，供申請人選取已

核可之公差資料進行報

支，避免資料竄改及重

複報支情形。

（三）薪資、加班費等出納報

支項目，於薪資系統產

製薪資清冊後傳輸至本

系統，防止資料竄改及

重複登打。

（四）針對出席費、兼職費等

具一致性報支標準項目

建立控制點，系統自動

核算及勾稽報支上限標

準，避免填報錯誤等人

為疏失。

四、保留就業安定基金其

他使用機關後續導入

擴充彈性

本系統目前使用機關為本

署及所屬機關（構），考量就

業安定基金預算編列及執行機

關尚包括勞動部、職業安全衛

生署、勞工保險局、勞動及職

業安全衛生研究所等機關，故

系統已預為保留其他機關後續

導入擴充空間，俟本系統各報

支項目功能上線使用並運行穩

定後，其他執行機關若有使用

意願，將協助導入，以發揮系

統資源共享效益。

肆、結語

各基金設立目的、用途及

規模互異，且各機關行政事務

作業資訊化程度、作業流程及

權責分工不一，就業安定基金

經費結報電子化採用共用性

結報系統移轉建置模式，介接

自有會計及行政作業系統，並

以環境部等電子化結報發展

先驅機關做為參考借鏡，以發

展適合就業安定基金特性之

經費結報系統及電子化作業

流程，謹供有類似需求之機關

（構）參考，期能達擴散分享

之效。
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